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1. TIPO DE INFORME 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   

   Cuota Número: 8 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4143.010.26.1.0304  de 2025 

Nombre completo del contratista: Mariony Cruz Martínez 

Documento de identificación: 1118297754 

Nombre del supervisor: Jhon Alexander Castaño Pérez 

Organismo: Secretaría de Educación Distrital 

Objeto del contrato: Prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión a favor de 
la Secretaría de Educación del Distrito Especial de Santiago de Cali para el fortalecimiento 
en la atención educativa de estudiantes con discapacidad y capacidad excepcional de Cali. 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio: 

13/Febrero/2025 

Fecha terminación: 

31/Diciembre/2025 

Modificación(es) al contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

X  
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Terminación anticipada: N/A 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de Cuarenta y Un Millones Setecientos 
Cuarenta y Cinco Mil Pesos MCTE. ($41.745.000=) 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 

 

Información: 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$41.745.000= $3.795.000= $26.565.000=     $11.385.000= 
 

Información del pago de seguridad social: 
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Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

No. Planilla: 1075974771 

No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 8823473431 

Operador: simple  

Fecha de Pago: 29-09-2025 

Periodo de pago de la seguridad social: septiembre de 2025 

Observaciones al informe financiero y contable: N/A 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 

Actividades Ejecutadas: 

1. Elaborar un plan de trabajo que dé cuenta del desarrollo de las actividades 
contractuales y este debe estar aprobado por el supervisor del contrato. 

• La profesional de apoyo realizó seguimiento y actualización del documento plan de 
trabajo, donde relacionó lo ejecutado en el mes de septiembre dejando trazabilidad 
del proceso de acompañamiento y asesoramiento a la IE Santa Rosa y su sede José 
Cardona Hoyos. 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vz0ZU7MaEUBHMsK_MjNt38WfIiuBFjlt/edit?usp=
drive_link&ouid=107583894711336915039&rtpof=true&sd=true 

 

 

 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vz0ZU7MaEUBHMsK_MjNt38WfIiuBFjlt/edit?usp=drive_link&ouid=107583894711336915039&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vz0ZU7MaEUBHMsK_MjNt38WfIiuBFjlt/edit?usp=drive_link&ouid=107583894711336915039&rtpof=true&sd=true
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2. Realizar el acompañamiento al docente de aula para realizar la valoración 

pedagógica de los estudiantes con discapacidad, desde el respeto y reconocimiento 

de la diversidad. 

 

• La profesional de apoyo acompañó a 38  docentes de  aula y de área, para la 
elaboración de valoraciones pedagógicas de los estudiantes con discapacidad y  
trastornos de aprendizaje  de las sedes: Central y José cárdena Hoyos en las jornadas 
académicas mañana, tarde y noche con el objetivo concientizar a los docentes en la 
importancia de construir la valoración pedagógica como insumo para la elaboración 
del PIAR, generando cambio de paradigmas que permiten el acceso y permanencia 
de la población en mención. 

Los estudiantes atendidos a través de esta actividad fueron: 
 

Sede Central: Reichel Esther Ochoa Ortiz grado 1-1; Estupiñan Mina Ashely Naomi grado 5-

1; Landázuri Quiñonez Emanuel grado 6-4; Aysa Estefany Riascos Obando grado 5-2; Brayan 

Edinson Riascos santana de grado 6-5;  Maikol Antonio Loaiza vega de grado 7-1; Johan 

Steven castillo veles grado 8-2; maría Camila cuero Mosquera grado 8-2; Luis miguel cuero 

Mosquera grado 9-1;  Alison Johana castillo veles grado 9-2; María del Rosario Cundumi 

Torres ciclo II; Víctor Manuel Cortez Meneses de ciclo II; Emmanuel Josué crespo grado Ciclo 

IV.  

Sede José cárdena Hoyos: Hosting Matías Riascos Caicedo grado Transición; Rodríguez 

Tulande Ashely Johana grado 2ª; Solís Liam Andrés grado 2ª; Moreno Tabares Jesús Miguel 

grado 2ª; Rendón Loaiza Tifany grado 2ª; Zayuri Milagros Guerrero Zaya grado 2B; Amézquita 

Villamizar Aiyin Tatiana grado 4ª; Amézquita Villamizar Sara Sofía grado 4ª; Moriones 

Zamorano Salome grado 4ª; Montehermoso Escobar Brandon Ciclo III. 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1VV9LqS2BhXZ1MlUWkDq8FpRSRpkCrR7t 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1VV9LqS2BhXZ1MlUWkDq8FpRSRpkCrR7t
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3. Fortalecer los procesos de inclusión y equidad en la educación a través del diseño, 

acompañamiento a la implementación y seguimiento a los planes individuales de 

ajustes razonables (PIAR) y su articulación con la planeación pedagógica y el Plan 

de Mejoramiento Institucional (PMI). 

• La profesional de apoyo fortaleció los procesos de inclusión y equidad a través del 
acompañamiento en aula a los docentes de la sede José Cardona Hoyos en las 
jornadas mañana y tarde con un impacto de 11 docentes al igual que a los docentes 
de la sede Central en las jornadas de mañana, tarde y noche con un impacto de 27 
docentes  en la implementación y seguimiento a los planes individuales de ajustes 
razonables (PIAR) y su articulación con la planeación pedagógica y el Plan de 
Mejoramiento Institucional (PMI). 

 
Los estudiantes impactados mediante esta acción fueron: 
 
Sede José cárdena Hoyos: Hosting Matías Riascos Caicedo grado Transición; Rodríguez 
Tulande Ashely Johana grado 2ª; Solís Liam Andrés grado 2ª; Moreno Tabares Jesús Miguel 
grado 2ª; Rendón Loaiza Tifany grado 2ª; Zayuri Milagros Guerrero Zaya grado 2B; Amézquita 
Villamizar Aiyin Tatiana grado 4ª; Amézquita Villamizar Sara Sofía grado 4ª; Moriones 
Zamorano Salome grado 4ª. 
 

Sede Central: Reichel Esther Ochoa Ortiz grado 1-1; Estupiñan Mina Ashely Naomi grado 5-

1; Landázuri Quiñonez Emanuel grado 6-4; Aysa Estefany Riascos Obando grado 5-2; Brayan 

Edinson Riascos santana de grado 6-5;  Maikol Antonio Loaiza vega de grado 7-1; Johan 

Steven castillo veles grado 8-2; maría Camila cuero Mosquera grado 8-2; Luis miguel cuero 

Mosquera grado 9-1;  Alison Johana castillo veles grado 9-2; María del Rosario Cundumi 

Torres ciclo II; Víctor Manuel Cortez Meneses de ciclo II; Emmanuel Josué crespo grado Ciclo 

IV.  

https://drive.google.com/drive/folders/1VV9LqS2BhXZ1MlUWkDq8FpRSRpkCrR7t 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1VV9LqS2BhXZ1MlUWkDq8FpRSRpkCrR7t
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4. Elaborar y consolidar el informe de gestión y el informe anual de proceso 

pedagógico o de competencias de estudiantes con discapacidad. 

 

• La profesional de apoyo consolido 37 informes de gestión, de los cuales 29  
pertenecientes a los procesos realizados con estudiantes caracterizados con 
discapacidad, 3 a los procesos realizados con estudiantes caracterizados trastornos 
de aprendizaje y 5 a estudiantes en proceso,  así como las trasversalizacion a los 
docentes que intervienen con los estudiantes y sus familias. 

•  
    Los informes de gestión consolidados corresponden a los de los estudiantes:  
 

Sede Central: Reichel Esther Ochoa Ortiz grado 1-1; Saray Calvo de grado 2°; Gómez Ipia 

Eyleen Naiara grado 1-1; Gutiérrez Hernández karoll Danian grado 3-1; cobo Sánchez nicol 

grado 4-2; Millán Alexander Zapata Aullar de grado 4°; Luis Xavier Villazana González de 

grado 4°;  Estupiñan Mina Ashely Naomi grado 5-1; Landázuri Quiñonez Emanuel grado 6-4; 

Aysa Estefany Riascos Obando grado 5-2; Brayan Edinson Riascos santana de grado 6-5;  

Maikol Antonio Loaiza vega de grado 7-1; Johan Steven castillo veles grado 8-2; maría Camila 

cuero Mosquera grado 8-2; Luis miguel cuero Mosquera grado 9-1;  Alison Johana castillo 

veles grado 9-2; María del Rosario Cundumi Torres ciclo II; Víctor Manuel Cortez Meneses de 

ciclo II; Emmanuel Josué crespo grado Ciclo IV,  
 

Sede José cárdena Hoyos: Hosting Matías Riascos Caicedo grado Transición; Rodríguez 

Tulande Ashely Johana grado 2ª; Alan Stiven Zapata Rendón d grado 2°; Solís Liam Andrés 

grado 2ª; Moreno Tabares Jesús Miguel grado 2ª; Rendón Loaiza Tifany grado 2ª; Winston 

Vargas Vera de grado 3ª; Zayuri Milagros Guerrero Zaya grado 2B; Amézquita Villamizar Aiyin 

Tatiana grado 4ª; Amézquita Villamizar Sara Sofía grado 4ª; Moriones Zamorano Salome 

grado 4ª; Montehermoso Escobar Brandon Ciclo III. 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1VV9LqS2BhXZ1MlUWkDq8FpRSRpkCrR7t 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1VV9LqS2BhXZ1MlUWkDq8FpRSRpkCrR7t
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5. Acompañar a los docentes en la aplicación de los principios de la inclusión y 
equidad en la educación, en beneficio de la diversidad de toda la población con 
discapacidad.  

 
• La profesional de apoyo logró llevar a cabo 4 capacitaciones a los docentes de la 

sede: central y sede alterna, en la sede José Cardona Hoyos abordo los temas de 
Orientación en valoración pedagógica con un impacto de 6 docentes y en estrategias 
pedagógicas con un impacto de 5 docentes, en la sede central oriento a 17 docentes 
en construcción de la valoración pedagógica y acompaño la construcción de PIAR con 
un impacto de 16 docentes, en otro sentido generó sensibilización a 2 estudiantes 
frente a la importancia de la inclusión en la vida diaria.  
 

https://drive.google.com/drive/folders/1SABtxycb3kQVe_45VZA3D7m9RD_4VpdE 
https://drive.google.com/drive/folders/1cIVngSmwtwhyYlTTBk3RprDlzrs94vbb 
 
9. Acompañar a las instancias del gobierno escolar en la planeación y evaluación de la 
gestión institucional que apoyan la inclusión escolar principalmente: comités de 
calidad, de convivencia, académico entre otros. 
 

• La profesional de apoyo, acompaño al consejo directivo en la evaluación del formato de 
valoración pedagógica y PIAR implementado en la plataforma GESTIE, los directivos 
docentes en cabeza del señor rector Lic. Hugo Ferney Chavarro generaron reflexiones 
pedagógicas que enriquecen el proceso de Educación Inclusiva.  

 
https://drive.google.com/drive/folders/10clDInR1cBhraV6mwco7gy1UM2MpUEdZ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1SABtxycb3kQVe_45VZA3D7m9RD_4VpdE
https://drive.google.com/drive/folders/1cIVngSmwtwhyYlTTBk3RprDlzrs94vbb
https://drive.google.com/drive/folders/10clDInR1cBhraV6mwco7gy1UM2MpUEdZ
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11. Brindar apoyo integral a las Instituciones Educativas Oficiales (IEO) en la 
caracterización y registro de estudiantes con discapacidad en el Sistema de Matrícula 
Estudiantil (SIMAT), así como en la actualización de sus historias escolares, que 
incluyen diagnósticos, valoraciones pedagógicas, informes anuales de competencias 
o procesos pedagógicos, y actas de acuerdo incorporadas en el Plan Individual de 
Ajustes Razonables (PIAR) de cada estudiante. 
 

• La profesional de apoyo brindo refuerzo integral a la secretaria Sara Victoria de la 
Institución Educativa Santa Rosa en la caracterización y registro de estudiantes con 
discapacidad en el Sistema de Matrícula Estudiantil (SIMAT), así como en la 
actualización de sus historias escolares, que incluyen diagnósticos, valoraciones 
pedagógicas Planes Individuales de Ajustes Razonables (PIAR) de cada estudiante 
caracterizado.  

 
https://drive.google.com/drive/folders/1Q9O-1uf8VMaZPzy0SgOY8Zz45ewuDmUT 
 
13. Fortalecer el trabajo con familias, las relaciones interinstitucionales, así como los 
ajustes institucionales para garantizar la atención pertinente a esta población. 
 

• La profesional de apoyo logró llevar a cabo 6 atenciones a familias, con la intención de 
realizar orientaciones generales que permitan la garantía de los derechos de los 
estudiantes con discapacidad y logró socializar a 9 familias estrategias desde Diseño 
Universal para el Aprendizaje con la intención de ser puestas en práctica en casa con 
el ánimo de fortalecer las habilidades de los estudiantes y generar acciones de 
corresponsabilidad Institucional. 

 
Mediante los encuentros sostenidos con los acudientes, se atendieron a los siguientes 
estudiantes: 
 
Sede Central: Aysa Sthephany Riascos Obando de grado 5-2; Karoll Liceth Rio frio Torres de 

grado 5-3; María Camila Cuero de grado 8-2; Víctor Manuel Cortes de ciclo II; Emmanuel 

Crespo Becomo de ciclo IV. 

Sede José cárdena Hoyos: Zayuri Milagros Guerrero Zaya de grado 2B.  

 

https://drive.google.com/drive/folders/1Q9O-1uf8VMaZPzy0SgOY8Zz45ewuDmUT
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https://drive.google.com/drive/folders/1VV9LqS2BhXZ1MlUWkDq8FpRSRpkCrR7t 

https://drive.google.com/drive/folders/1M8xyEisW7sOUzQ9Qk7KQdtmhpnmwLA3q 

 
14. Efectuar articulación con las estrategias de Permanencia Escolar, en las ofertas: 
general, bilingüe bicultural para población con discapacidad auditiva, 
hospitalaria/domiciliaria (Apoyo Académico Especial), formación de adultos, transporte 
escolar, tiflología y las que correspondan en pro de la garantía del derecho a la 
educación. 
 

• La profesional de apoyo logró llevar a cabo articulación con la estrategia de permanencia 
escolar en el área de Tiflología a través del acompañamiento de la profesional Gloria 
Angélica Castro de la SED en valoración tiflológica para los siguientes estudiantes: Reichel 
Ester Ortiz Ochoa grado 1° sede central; Neythan yoseth Martin Solano de grado 4°, Alex 
David casierra de grado 5° sede José Cardona hoyos. 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1pX8Tt768i2_nKf4bZo7xMiRWFheNNU9l 
 
15. Generar informes mensuales detallados de actividades y un informe consolidado 
del acompañamiento del profesional de apoyo con propuestas de mejora para el 
siguiente año lectivo; mantener actualizado el Drive con las evidencias solicitadas y 
demás solicitudes requeridas por la Secretaría de Educación Distrital (SED). 
 
• La profesional de apoyo elaboró informe correspondiente al mes de septiembre   del 2025 

en el cual menciono de manera detallada y especifica las acciones contractuales realizadas 
durante el periodo, mantiene actualizado el Drive con las evidencias solicitadas y demás 
requerimientos realizados por la secretaria de Educación Distrital. 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1Q9O-1uf8VMaZPzy0SgOY8Zz45ewuDmUT 

 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1VV9LqS2BhXZ1MlUWkDq8FpRSRpkCrR7t
https://drive.google.com/drive/folders/1M8xyEisW7sOUzQ9Qk7KQdtmhpnmwLA3q
https://drive.google.com/drive/folders/1pX8Tt768i2_nKf4bZo7xMiRWFheNNU9l
https://drive.google.com/drive/folders/1Q9O-1uf8VMaZPzy0SgOY8Zz45ewuDmUT
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Otras actividades:   

- La profesional de apoyo realizo empalme a la nueva profesional de apoyo Adriana Campo 
de la IEO Humberto Jordán Mazuera. 

https://drive.google.com/drive/folders/15IhhmaQMIY-zX6Cj1mnJAWTeECNvKrMH 
 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 

Observaciones al informe técnico: El Contratista cumplió con todas sus actividades. 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

No se realizan recomendaciones al Contratista para este periodo. 

7. FIRMAS RESPONSABLES 

 
 
 
 
 
 
__________________________________________ 
Jhon Alexander Castaño Pérez 
Nombre y firma del Supervisor  
  

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, Septiembre 30 de 2025 

 

https://drive.google.com/drive/folders/15IhhmaQMIY-zX6Cj1mnJAWTeECNvKrMH

